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ค ำน ำ 

 แผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 วิทยาลัยเพาะช่าง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ จัดท าขึ้นเพื่อแสดงถึงภารกิจของ
วิทยาลัยเพาะช่างที่มีความสอดคล้องเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ของวิทยาลัยเพาะช่าง โดยแผนปฏิบัติงานจะมีความละเอียด มีล าดับความส าคัญของการท างานและมี
การก าหนดแผนการใช้จ่ายงบประมาณที่ชัดเจน เพื่อเป็นกรอบแนวทางในการปฏิบัติงานของหน่วยงานในวิทยาลัยเพาะช่าง พร้อมทั้งยังใช้ประโยชน์ในการก ากับ 
ติดตามความก้าวหน้าของการด าเนินงานและรายงานผลการปฏิบัติราชการเมื่อสิ้นสุดปีงบประมาณ ซึ่งจะท า ให้การด าเนินงานของวิทยาลัยเพาะช่างบรรลุ
เป้าหมายตามที่ได้ก าหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผลและเป็นรูปธรรม 

 แผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  วิทยาลัยเพาะช่างฉบับนี้ ประกอบด้วย การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมจากปัจจัยภายในและภายนอก  
การก าหนดกลยุทธ์ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ   

 วิทยาลัยเพาะช่าง ขอขอบคุณทุกท่านที่ได้มีส่วนร่วมในกระบวนการจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  และหวังเป็นอย่างยิ่งว่า
แผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  นี้ จะเป็นประโยชน์ต่อหน่วยงานและเจ้าหน้าที่ผู้เกี่ยวข้องในการน าแผนไปสู่การปฏิบัติ เพื่อให้เกิดประโยชน์
สูงสุดต่อหน่วยงานและการบริหารจัดการงบประมาณต่อไป 
 
  
 

 
งานบริหารและวางแผน 

วิทยาลัยเพาะช่าง 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ 
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บทสรุปผู้บริหำร 



แผนปฏิบัติราชการประจ าปี พ.ศ. 2569     ~ 2 ~     วิทยาลัยเพาะช่าง 
 

บทสรุปผู้บรหิำร 

 แผนปฏิบัติราชการประจ าปี พ.ศ. 2569 วิทยาลัยเพาะช่าง  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ จัดท าขึ้นเพื่อใช้เป็นกรอบในการด าเนินการ
พัฒนาและบริหารจัดการตามภารกิจของมหาวิทยาลัยฯและวิทยาลัยเพาะช่างให้บรรลุผล ซึ่งต้องสอดคล้องกับแนวนโยบายพื้นฐานของรัฐ มหาวิ ทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ เป็นส่วนราชการในสังกัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ได้จัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปี พ.ศ. 
2569  ขึ้นภายใต้หลักการและนโยบายแผนกลยุทธ์ พ.ศ. 2569-2573 วิทยาลัยเพาะช่าง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ 

 วิทยาลัยเพาะช่าง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ จึงได้จัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 วิทยาลัยเพาะช่าง  
โดยการแปลงยุทธศาสตร์ไปสู่การปฏิบัติงานตามแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ซึ่งประกอบด้วย เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม 
ผู้รับผิดชอบ โดยมีสาระส าคัญสรุปได้ดังนี้ 
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ตำรำงสรุปประเด็นยุทธศำสตร์ เป้ำหมำยหลัก ตัวชี้วัดและกลยุทธ์ประจ ำปี พ.ศ. 2569 
 

หัวข้อ 
จ ำนวน 

ตัวชี้วัด
วิสัยทัศน์ 

ตัวชี้วัด
ค่ำนิยม 

ตัวชี้วัด
เอกลักษณ ์

ตัวชี้วัด 
อัตลักษณ ์

เป้ำประสงค ์ วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ ์

ตัวชี้วัดเชิง
ผลสัมฤทธิ ์

กลยุทธ ์

วิสัยทัศน์         
สร้างบุคลากรด้านศิลปะท่ีก้าวทันเทคโนโลยีเพื่อเป็นรากฐานอัน
มั่นคงให้กับศิลปะวิทยาการเชิงช่างของชาติ 

3        

ค่ำนิยม         
AWAKE POHCHANG  2       
เอกลักษณ ์         
ศิลปะวิทยาการสู่สังคม   2      
อัตลักษณ ์         
บัณฑิตนักปฏิบัต ิ    2     
ประเด็นยุทธศำสตร์         
1. ผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติที่มคีุณลักษณะเป็นนักสร้างสรรค์ศิลปะ
สู่สังคมการประกอบการ 

    5 5 4 25 

2. ขับเคลื่อนงานวิจัย นวัตกรรม งานสร้างสรรค์และการบริการ
วิชาการที่ส่งผลเชิงบวกต่อสังคม 

    4 4 4 20 

3. เป็นหน่วยงานที่ส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมและภูมิ
ปัญญาไทย เพิ่มขีดความสามารถทางด้านศิลปะให้เป็นที่ยอมรับ
ในระดับสากล 

    3 3 4 7 

4. ก้าวสู่การเปลี่ยนแปลงเป็นวิทยาลัยที่บริหารงานตาม
มาตรฐานสากลด้วยหลักธรรมาภิบาลอย่างย่ังยืน 

    4 4 4 29 

รวม 3 2 2 2 16 16 16 81 
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ตำรำงสรุปงบประมำณประจ ำปี พ.ศ. 2569  วิทยำลัยเพำะช่ำง แยกตำมผลผลิต 

ผลผลิต งบประมำณแผ่นดิน งบประมำณเงินรำยได้ รวม (บำท) ร้อยละ 
แผนงำนบุคลำกรภำครัฐ - 3,490,000 3,490,000 7.23 
1. บุคลากรภาครฐั - 3,490,000 3,490,000 7.23 
แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำศักยภำพคนตลอดช่วงชีวิต 32,188,000 12,459,866 44,647,866 92.51 
1. ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 80,000 - 80,000 0.17 
2. ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร ์ 32,108,000 12,309,866 44,417,866 92.03 
3. ผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม - 150,000 150,000 0.31 
4. ผลงานบริการวชิาการ - - - - 
สหกิจศึกษำ - 124,460 124,460 0.26 

รวมทั้งสิ้น 32,188,000 16,074,326 48,262,326 100.00 
ร้อยละ 66.69 33.31 100.00  

 

 หมายเหตุ : 1. งบประมาณแผ่นดิน ตั้งแต ่1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 
                   2. งบประมาณเงินรายได้ ตั้งแต ่1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 
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  งบประมาณประจ าปี พ.ศ. 2569 ของวทิยาลัยเพาะช่าง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสนิทร์ ประกอบด้วย งบประมาณแผ่นดิน และ
งบประมาณเงินรายได้ที่ได้รับความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัยฯ โดยมีจ านวนงบประมาณรวมทั้งสิ้น 48,262,326 บาท สามารถจ าแนกไดด้ังนี้ 

1. งบประมาณแผ่นดิน 32,188,000 บาท (ร้อยละ 66.69%)  
2. งบประมาณเงินรายได้ 16,074,326 บาท (ร้อยละ 33.31%)  
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งบประมำณประจ ำปี พ.ศ. 2569 ของวิทยำลัยเพำะช่ำง มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลรัตนโกสินทร์ สำมำรถจ ำแนกตำมผลผลิตได้ดังนี้ 

1. บุคลากรภาครัฐ มีงบประมาณทั้งสิ้น 3,490,000 บาท (ร้อยละ 7.23) เป็นงบประมาณเงินรายได้  3,490,000 บาท 
2. ผู้ส าเร็จการศึกษาดา้นวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีงบประมาณทั้งสิ้น 80,000 บาท (ร้อยละ 0.17) จ าแนกเป็นงบประมาณแผ่นดิน 80,000 บาท 
3. ผู้ส าเร็จการศึกษาดา้นสังคมศาสตร์ มีงบประมาณทั้งสิ้น 44,417,866 บาท (ร้อยละ 92.03) จ าแนกเป็นงบประมาณแผ่นดิน 32,108,000 บาท และ

งบประมาณเงินรายได้ 12,309,866 บาท 
4. ผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม มีงบประมาณทั้งสิ้น 150,000 บาท (ร้อยละ 0.31) เป็นงบประมาณเงินรายได้ 150,000 บาท 
5. สหกิจศึกษา มีงบประมาณทั้งสิ้น 124,460 บาท (ร้อยละ 0.26) เป็นงบประมาณเงินรายได้ 124,460 บาท 
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บทน ำ 
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กำรจัดท ำแผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปี พ.ศ. 2569 
 
ควำมเป็นมำ 
 แผนปฏิบัติราชการประจ าปี พ.ศ. 2569 วิทยาลัยเพาะช่าง จัดท าเพื่อใช้เป็นกรอบในการด าเนินการพัฒนาและบริหารจัดการงานตามภารกิจของ
วิทยาลัยให้บรรลุผล ซึ่งสอดคล้องกับแนวนโยบายพื้นฐานของรัฐ วิทยาลัยเพาะช่าง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ เป็นส่วนราชการในสังกัด
กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรม จึงได้จัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปี พ.ศ. 2569 ขึ้นภายใต้ความสอดคล้องกับแผนกลยุทธ์ พ.ศ. 
2569-2573 วิทยาลัยเพาะช่าง และมีความสอดคล้องกับแผนกลยุทธ์ พ.ศ. 2569-2573 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ 

 ดังนั้น ส่วนราชการจึงต้องด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปีตามภารกิจที่ได้รับมอบหมาย  เพื่อใช้เป็นกรอบแนวทางในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภายในวิทยาลัยเพาะช่าง และเป็นเครื่องมือส าหรับผู้บริหารในการก ากับดูแล และติดตามผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมต่าง  ๆ ในแต่ละผลผลิตให้
สามารถด าเนินการตามเป้าหมายอย่างมีประสิทธิภาพ มีความคุ้มค่า เกิดประโยชน์สูงสุด 
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กำรวิเครำะห์สถำนกำรณ์ (SWOT Analysis) 
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กำรวิเครำะห์สถำนกำรณ์  (SWOT Analysis) 
 
 การวิเคราะห์สถานการณ์ ( SWOT Analysis ) เป็นการวิเคราะห์สภาวะแวดล้อมภายในและภายนอกที่ส่งผลกระทบหรือมีอิทธิพลต่อการด าเนินงานของ
วิทยาลัยเพาะช่าง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ การวิเคราะห์สถานการณ์จากปัจจัยภายในเป็นการศึกษาองค์ประกอบภายในของวิทยาลัยเพาะช่าง  
ที่มีผลกระทบต่อการด าเนินงาน การบริหารจัดการ อันจะเป็นการบ่งบอกถึงจุดแข็ง (Strength) และจุดอ่อน (Weakness) ของการด าเนินงาน จากการวิเคราะห์
พบว่าวิทยาลัยเพาะช่าง มีจุดแข็ง และจุดอ่อนดังนี้ 

จุดแข็ง (Strength : S) 

ล ำดับที่ ประเด็นจุดแข็ง 
1 วิทยาลัยเพาะช่างเป็นก าลังหลักด้านการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
2 วิทยาลัยเพาะช่างมีความเข้มแข็งในการจัดการศึกษา การต่อยอดองค์ความรู้ด้านศิลปะประจ าชาติ ทัศนศิลป์และการออกแบบ 
3 มีเครือข่ายความร่วมมือทั้งองค์กรภาครัฐและเอกชนหน่วยงาน ส่วนงาน สถาบันการศึกษาทั้งในประเทศและต่างประเทศ บุคลากรทางศิลปะ 

บุคลากรทางช่างศิลป์ ศลิปิน 
4 บุคลากรสายวิชาการมีความเชี่ยวชาญการสรา้งสรรค์ผลงานด้านศิลปะในระดับชาติและนานาชาต ิ
5 มีเครือข่ายศิษย์เก่าที่เข้มแข็ง 
6 เป็นศูนย์กลางองค์ความรู้ทางด้านงานศิลปกรรมที่ครอบคลุมทุกศาสตร์ 
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จุดอ่อน (Weakness : W) 

ล ำดับที่ ประเด็นจุดอ่อน 
1 ห้องเรียน ครุภัณฑ์ และเทคโนโลยี ในการส่งเสริมการเรียนรู้ด้วยตนเอง (Self-Access) มีไม่เพียงพอ 
2 อาจารย์และบุคลากรทางการศึกษาของวิทยาลัยเพาะช่าง ยังไม่เข้มแข็งทางด้านทักษะการสื่อสารด้านภาษาต่างประเทศเพื่อรองรับการเข้าสู่

ระดับสากล 
3 วัฒนธรรมองค์การของวิทยาลัยเพาะช่างยังไม่สอดคล้องกับมหาวิทยาลัย 
4 บุคลากรขาดความตื่นตัวในการของบประมาณสนบัสนุนและส่งเสริมในการผลิตผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ 

 

โอกำส (Opportunities : O) 

ล ำดับที่ ประเด็นโอกำส 
1 องค์กรเปิดรับความคดิเห็นที่หลากหลาย ส่งผลให้เกิดผลลัพธ์ทีด่ี ต่อการพัฒนาไปพร้อมกัน 
2 เป็นแหล่งรวบรวมองค์ความรู้ด้านศิลปกรรม งานออกแบบ งานช่างไทยและหัตถกรรมเป็นที่ยอมรับของบุคคลทั่วไป 
3 วิทยาลัยเพาะช่างเปิดกว้างให้แก่บุคคลทุกช่วงวัยในการเข้าศึกษาเรียนรู้หลักสูตรต่าง ๆ อันเป็นที่ต้องการของตลาดแรงงาน 
4 วิทยาลัยเพาะช่างเป็นที่ไว้วางใจจากบุคคลภายนอกในการมอบหมายให้ปฏิบัติงานด้านศิลปกรรมแขนงต่าง ๆ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการหารายได้

ของวิทยาลัย 
 
อุปสรรค (Threats : T) 

ล ำดับที่ ประเด็นอุปสรรค 
1 จ านวนนักศึกษาที่ลดลงจากเศรษฐกจิ และสภาพสังคม 
2 มีสถาบันการศึกษาที่เปิดหลักสูตรคลา้ยกับวิทยาลัยเพาะช่างเป็นจ านวนมากขึ้นตามภูมิภาคต่าง ๆ 
3 มีนักศึกษาออกจากระบบระหว่างการศึกษาเน่ืองจากสภาวะเศรษฐกิจของครอบครัว 
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ปรัชญำ (Philosophy) 
สืบสานงานช่าง สร้างสรรค์ศิลปะ ก้าวทันเทคโนโลยี 

ปณิธำน (Determination) 
 AWAKE POHCHANG  

ควำมหมำย AWAKE (ตื่นรู้) การตระหนักรู้ในคุณค่าของ “การช่างและงานศิลปะ” และตื่นตัวในการน า “การช่างและงานศิลปะ” เป็นเครื่องมือแสดง
ความรุ่งเรืองของชาติ  ค ำว่ำ “AWAKE POHCHANG” แสดงถึงสถาบันที่มีประวัติศาสตร์ยาวนาน ที่ตื่นรู้ต่อความส าคัญของรากฐานดั้งเดิม (Traditional) และ
ตื่นตัวกับโอกาสใหม่ๆ (Innovation) พร้อมก้าวเข้าสู่ยุคสมัยใหม่ (Contempory) เป็นสภาวะแห่งการตื่นรู้การเตรียมพร้อมทางจิตใจและตื่นตัว เป็นการ
เตรียมพร้อมทางกาย 

วิสัยทัศน์ (Vision) 
 “สร้างบุคลากรด้านศิลปะที่ก้าวทันเทคโนโลยีเพื่อเป็นรากฐานอันมั่นคงให้กับศิลปะวิทยาการเชิงช่างของชาติ” 

พันธกิจ (Mission) 
 1. ผลิตบุคลากรคุณภาพ : ผลิตบัณฑติที่มีทักษะฝมีือช่างชั้นคร ูมีวิสัยทัศน ์สามารถเป็นผู้ประกอบการด้านศิลปวัฒนธรรม มีจริยธรรมและความตื่นรู้ใน
บทบาทการเป็นผู้สร้างความเจริญให้แก่ชาติ 
 2. สรา้งสรรค์นวัตกรรม : ส่งเสริมการวิจัยและพฒันาองค์ความรู้ใหม่ (R&D) ในการออกแบบและการสร้างสรรค์ที่น าสมัย โดยใช้กระบวนการคิดเชงิ
ออกแบบ (Design Thinking) เพื่อตอบโจทย์สังคม 
 3. วิจัยและเผยแพร ่: เป็นศูนย์กลางการวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้ใหม่และเผยแพร่ผลงานศิลปกรรมไทยสู่สังคมโลก 
 4. สืบสานและสร้างสรรค์ : อนุรกัษ์งานช่าง พัฒนาหลักสูตรที่เน้นการเรยีนรู้และปฏิบัติงานช่างฝีมือดั้งเดิมอย่างลึกซึ้ง ควบคู่ไปกับการการประยุกต์ใช้ 
การบูรณาการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรมต่าง ๆ ในการต่อยอดเพือ่การสร้างสรรค์งานศิลปะไทย 

5. ก้าวสู่การเปลี่ยนแปลงเป็นวิทยาลัยที่บริหารงานแบบสมัยใหม่ด้วยหลักธรรมาภิบาลและเกื้อหนุนต่อสังคม 
6. เผยแพร่สู่สากล : เป็นศูนย์กลางในการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม และเผยแพร่ผลงานศิลปกรรมไทยร่วมสมัยสู่สังคมและนานาชาติอย่างต่อเน่ือง 
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ประเด็นยุทธศำสตร์ 
1. ผลิตบัณฑิตนักปฏิบัตทิี่มีคุณลักษณะเป็นนักสร้างสรรค์ศิลปะสู่สังคมการประกอบการ 
2. ขับเคลื่อนงานวิจัย นวัตกรรม งานสร้างสรรค์และการบริการวิชาการที่ส่งผลเชิงบวกต่อสังคม 
3. เป็นหน่วยงานที่ส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาไทย เพิ่มขีดความสามารถทางด้านศิลปะให้เป็นที่ยอมรับในระดับสากล 

 4. ก้าวสู่การเปลี่ยนแปลงเป็นวิทยาลัยที่บริหารงานตามมาตรฐานสากลด้วยหลักธรรมาภิบาลอย่างยั่งยืน 

กำรน ำนโยบำยสู่กำรปฏิบัติ 
เมื่อพิจารณาเป้าหมายหลักที่สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัยที่สภามหาวิทยาลัยก าหนด ร่วมกับการประเมินสภาพแวดล้อมด้วยการ

วิเคราะห์ SWOT สามารถสรุปนโยบายการพัฒนาวิทยาลัย ที่ครอบคลุม ประเด็นยุทธศาสตร์ของวิทยาลัย ดังต่อไปนี้ 

ประเด็นยุทธศำสตร์ที่ 1 ผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติที่มีคุณลักษณะเป็นนักสร้ำงสรรค์ศิลปะสู่สังคมกำรประกอบกำร 

เป้ำประสงค ์ 
1. พัฒนาหลักสูตรที่บูรณาการนวัตกรรม เทคโนโลยี และการเรียนรู้เชิงปฏิบัติให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานและการเปลี่ยนแปลงทาง

เทคโนโลยี 
2. ส่งเสริมทักษะประกอบการและการคิดเชิงนวัตกรรม เพื่อให้นักศึกษาสามารถสร้างนวัตกรรมหรือบริการที่ตอบโจทย์สังคมและความต้องของ

ตลาดแรงงาน 
3. พัฒนาทักษะดิจิทัลและความสามารถทางภาษาอังกฤษของนักศึกษา เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันระดับสากล 
4. สร้างความร่วมมือกับภาคธุรกิจและอุตสาหกรรม ในการออกแบบหลักสูตรและจัดการฝึกปฏิบัติในสภาพแวดล้อมจริง 
5. บัณฑิตมีความพร้อมในการเป็นก าลังส าคัญในการขับเคลื่อนการพัฒนาอย่างยั่งยืน โดยใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมที่รับผิดชอบต่อสังคมและ

สิ่งแวดล้อม 

วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ ์ 
1. ยกระดับคุณภาพหลักสูตรการเรียนการสอน 
2. พัฒนาศักยภาพการประกอบการและการคิดเชิงนวัตกรรมของนักศึกษา 
3. เสริมสร้างทักษะดิจิทัลและสมรรถนะทางภาษาสากล 
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4. สร้างระบบความร่วมกับภาคธุรกิจและอุตสาหกรรมอย่างยั่งยืน 
5. เสริมสร้างบัณฑิตให้สามารถคิดวิเคราะห์และสามารถน าเทคโนโลยีมาใช้แก้ปัญหาทางสังคมและสิ่งแวดล้อมได้อย่างสร้างสรรค์ 

ผลสัมฤทธิ์ที่ส ำคัญ (Key Results)  
1. จ านวนหลักสูตรใหม่/ปรับปรุงที่ตอบสนองหรือเกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี หรือตามนโยบายกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยแ ละ

นวัตกรรม 
2. จ านวนหลักสูตร Non degree ที่มีความร่วมมือกับองค์กรวิชาชีพหรือภาครัฐ ภาคเอกชน ในการร่วมกันด าเนินงานทางวิชาการ 
3. จ านวนกิจกรรม/โครงการของนักศึกษาที่สนับสนุนการคิดเชิงนวัตกรรมหรือการประกอบการ 
4. ร้อยละของนักศึกษาที่ผ่านการอบรมทักษะทางด้านภาษา 

นโยบำยกำรบริหำร 
1. สนับสนุนเชิงนโยบายที่เชื่อมโยงกับการพัฒนาหลักสูตรเพื่อความสอดคลอ้งกับยุทธศาสตร์ชาติ นโยบายรัฐและกระทรวง 
2. สนับสนุนโครงการที่มีการจัดท าหลักสูตร Non degree ที่ตอบสนองการศึกษาทุกชว่งวัย 
3. เพิ่มนโยบายและส่งเสริมให้ท าความร่วมมอืกับองค์กรวิชาชพีหรือภาครับ ภาคเอกชน ในการร่วมกนัในการด าเนินงานทางวชิาการ 
4. สนับสนุนด้านงบประมาณและนโยบายในการจดักิจกรรม/โครงการของนักศึกษาที่สนับสนุนการคดิเชิงนวัตกรรมหรือการประกอบการ 
5. นโยบายสนับสนุนด้านงบประมาณและโครงสร้างพื้นฐาน เพิ่มขีดความสามารถของนักศึกษาด้านทักษะดิจิทัล 
6. นโยบายสนับสนุนความร่วมมือระยะยาวกับภาคธรุกิจและอุตสาหกรรม ในด้านการฝึกอบรมในสถานประกอบการของบุคลากร นักศึกษา รวมทั้ง

โครงการฝึกงานหรอืสหกจิในสถานประกอบการ 

ประเด็นยุทธศำสตร์ที่ 2  ขับเคลื่อนงำนวิจัย นวัตกรรม งำนสร้ำงสรรค์และกำรบริกำรวิชำกำรที่ส่งผลเชิงบวกต่อสังคม 

เป้ำประสงค์ 
1. พัฒนางานวิจัยที่ตอบโจทย์ปัญหาและความต้องการของประเทศ โดยเน้นงานวิจัยเชิงประยุกต์ งานสร้ างสรรค์ และการพัฒนานวัตกรรมที่สามารถ

น าไปใช้ได้จริง 
2. ส่งเสริมการสร้างสรรค์นวัตกรรมและเทคโนโลยีที่ขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมอย่างยั่งยืน ผ่านการบูรณาการองค์ความรู้สู่การพัฒนานวัตก รรม 

กระบวนการ หรือบริการใหม่ๆ 
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3. ยกระดับการบริการวิชาการสู่ชุมชนและภาคอุตสาหกรรม โดยมุ่งเน้นการถ่ายทอดเทคโนโลยีและองค์ความรู้เพื่อเพิ่มศักยภาพในการพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมอย่างยั่งยืน 

4. เสริมสร้างความร่วมมือกับภาครัฐ เอกชน และองค์กรระหว่างประเทศ เพื่อขยายโอกาสในการพัฒนางานวิจัยและนวัตกรรมที่ส่งผลเชิงบวกใน
ระดับประเทศและนานาชาติ 

วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ ์
1. ส่งเสริมและพัฒนางานวิจัยที่สามารถแก้ไขปัญหาและตอบสนองความต้องการของประเทศ 
2. ขับเคลื่อนนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมอย่างยั่งยืน 
3. ยกระดับการบริการวิชาการสู่สังคมและอุตสาหกรรม 
4. สร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านวิจัยและนวัตกรรมในระดับชาติและนานาชาติ 

ผลสัมฤทธิ์ที่ส ำคัญ (Key Results) 
1. จ านวนผลงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม และงานสร้างสรรค์ที่ยื่นจดทรัพย์สินทางปัญญา 
2. จ านวนผลงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม และงานสร้างสรรค์ ที่ร่วมจัดแสดงระดับชาติ และนานาชาติ 
3. จ านวนเครือข่าย งานวิจัย นวัตกรรม และงานสร้างสรรค์ ระหว่างหน่วยงาน สถานประกอบการ ชุมชน ทั้งในและต่างประเทศ 
4. จ านวนกิจกรรมบริการวิชาการที่สามารถตอบสนองชุมชน สังคมและสถานประกอบการ 

นโยบำยกำรบริหำร 
1. ส่งเสริมการสร้างงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม และงานสร้างสรรค์ที่มีคุณค่าต่อวงวิชาการและเป็นประโยชน์ต่อหน่วยงาน ชุมชน สังคม และ

ประเทศชาติ 
2. ส่งเสริมการเพิ่มคุณภาพงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม งานสร้างสรรค์ และบุคลากรสู่มาตรฐานสากล 
3. ส่งเสริมงานวิจัยให้เกิดการเชื่อมโยงงานกับภาคอุตสาหกรรมและชุมชน 
4. ส่งเสริมการขับเคลื่อนงานทรัพย์สินทางปัญญาสู่การใช้ประโยชน์ 
5. ส่งเสริมการบริการวิชาการสู่ชุมชนแบบบูรณาการศาสตร์ โดยอาจารย์และนักศึกษา เพื่อสร้างพันธกิจสัมพันธ์ระหว่างวิทยาลัยและชุมชน 
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ประเด็นยุทธศำสตร์ที่ 3  เป็นหน่วยงำนที่ส่งเสริมกำรท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญำไทย เพิ่มขีดควำมสำมำรถทำงด้ำนศิลปะให้เป็นที่
ยอมรับในระดับสำกล 

เป้ำประสงค์ 
1. อนุรักษ์และฟื้นฟูมรดกทางวัฒนธรรมของชาติ โดยด าเนินโครงการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม และมรดกภูมิปัญญาทางวัฒนธรรมให้คงอยู่อย่างยั่งยืน 
2. ส่งเสริมการบูรณาการองค์ความรู้ด้านวัฒนธรรมเข้ากับการศึกษาในการพัฒนานวัตกรรมที่ต่อยอดมรดกวัฒนธรรม เพื่อปลูกฝังจิตส า นึกและความ

ภาคภูมิใจในมรดกทางวัฒนธรรมให้แก่เยาวชนและสังคม 
3. สนับสนุนการมีส่วนร่วมของชุมชนและขยายเครือข่ายความร่วมมือกับภาครัฐ เอกชน และองค์กรระหว่างประเทศ ในการและเปลี่ยนองค์ความรู้และ

ทรัพยากรเพื่อเสริมสร้างความเข้มแข็งในการอนุรักษ์และพัฒนามรดกทางวัฒนธรรมของชาติ 

วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ ์
1. อนุรักษ์และฟื้นฟูมรดกทางวัฒนธรรมอย่างเป็นระบบและยั่งยืน 
2. พัฒนานวัตกรรมเชิงวัฒนธรรมผ่านการบูรณาการองค์ความรู้กับการเรียนรู้ 
3. สร้างระบบความร่วมมือและมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์มรดกทางวัฒนธรรม 

ผลสัมฤทธิ์ที่ส ำคัญ (Key Results) 
1. จ านวนโครงการที่ด าเนินการอนุรักษ์ฟื้นฟูและต่อยอดงานด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาไทย 
2. จ านวนทรัพย์สินทางปัญญาที่เกี่ยวข้องกับงานด้านศิลปะและวัฒนธรรมที่เกิดจากการพัฒนาผลิตภัณฑ์หรือผลงานสร้างสรรค์จากบุคลากรของ

วิทยาลัย 
3. จ านวนองค์ความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมที่น าไปเผยแพร่ในระดับท้องถ่ิน ระดับชาติและระดับนานาชาติ 
4. จ านวนโครงการด้านศิลปวัฒนธรรมในระดับชาติและนานาชาติ 

นโยบำยกำรบริหำร 
1. ส่งเสริมและสนับสนุนในการขับเคลื่อนกิจกรรมที่ด าเนินการอนุรักษ์และฟื้นฟูและต่อยอดงานด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาไทย 
2. ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการจดทรัพย์สินทางปัญญาที่เกี่ยวข้องกับงานด้านศิลปะและวัฒนธรรมที่เกิดจากการพัฒนาผลิตภัณฑ์หรือผลงาน

สร้างสรรค์จากบุคลากรของวิทยาลัย 
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3. ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีจ านวนเครือข่ายหรือความร่วมมือระหว่างชุมชนที่มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมในระดับท้องถิ่น ระดับช าติและ
นานาชาติ 

ประเด็นยุทธศำสตร์ที่ 4  ก้ำวสู่กำรเปลี่ยนแปลงเป็นวิทยำลัยที่บริหำรงำนตำมมำตรฐำนสำกลด้วยหลักธรรมำภิบำลอย่ำงยั่งยืน 

เป้ำประสงค์ 
1. พัฒนาการบริหารการจัดการองค์กรตามมาตรฐานสากล โดยการปรับปรุงกระบวนการท างานและโครงสร้างการบริหารให้มีความโปร่งใสและมี

ประสิทธิภาพ 
2. พัฒนาทรัพยากรบุคคล เพื่อให้สามารถท างานได้ตามมาตรฐานสากลและตอบสนองต่อความต้องการของตลาดโลก 
3. สร้างระบบการประเมินผลที่มีคุณภาพ เพื่อให้สามารถติดตามและวัดผลการด าเนินงานในทุกด้านขององค์กร 
4. ส่งเสริมการพัฒนานวัตกรรมในการบริหารองค์กร เพื่อตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงของประเทศและรองรับนโยนบายองค์กรดิจิทัลของประเทศ 

วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ ์
1. ยกระดับโครงสร้างและกระบวนการบริหารให้สอดคล้องกับมาตรฐานสากล 
2. พัฒนาศักยภาพบุคลากรให้มีสมรรถนะตามมาตรฐานสากล 
3. จัดตั้งระบบประเมินที่มีประสิทธิภาพและเชื่อถือได้ 
4. ส่งเสริมนวัตกรรมการบริหารจัดการและการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในองค์กร 

ผลสัมฤทธิ์ที่ส ำคัญ (Key Results) 
1. ระดับคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
2. ระดับคะแนนเกณฑ์ประเมินคุณภาพการศึกษาเพื่อการด าเนินการที่เป็นเลิศ EdPEx 
3. ร้อยละบุคลากรสายวิชาการที่มีต าแหน่งทางวิชาการ 
4. ร้อยละของบคุลากรทุกสถานะที่ได้รับการพัฒนาตามสายงานของตนเอง 

นโยบำยกำรบริหำร 
1. ส่งเสริมและติดตามการด าเนินการที่เกี่ยวข้องกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
2. ส่งเสริมนโยบาย/โครงการ/กิจกรรมที่ขับเคลื่อนการด าเนินตามเกณฑ์ประเมินคุณภาพการศึกษาเพื่อการด าเนินการที่เป็นเลิศ EdPEx 
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3. การสนับสนุนและส่งเสริมโครงการ/กิจกรรมที่มีผลต่อการขับเคลื่อนการขอต าแหน่งทางวิชาการ รวามถึงการเข้ารับการประเมินและพัฒนาทักษะเพื่อ
ความก้าวหน้าในอาชีพทั้งสายวิชาการและสายสนับสนุน 

สมรรถนะหลัก 
 ความเชี่ยวชาญผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติสู่สังคมการประกอบการ 

 นิยำมสมรรถนะหลัก 
 มีความช านาญในทักษะที่หลากหลายบนพื้นฐานสภาพแวดล้อมที่มุ่งเน้นเทคโนโลยีและนวัตกรรม เพื่อสร้างองค์ความรู้เกิดเป็นทักษะให้บัณฑิตปฏิบัติได้
จริงในสายวิชาชีพเพื่อเข้าสู่สังคมการประกอบการด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี ศิลปกรรม การบริการ และบริหารธุรกิจ มีคุณลักษณะของการเป็นนวัตกรสู่สังคม
ประกอบการ ที่มีคุณธรรม จริยธรรม และสร้างอาชีพได้ด้วยตนเอง 

ปรัชญำกำรศึกษำ (Philosophy of Education) 
จัดการศึกษาโดยมุ่งพัฒนาก าลังคนให้มีคุณสมบัติพร้อมที่จะประยุกต์และพัฒนาเทคโนโลยีดิจิทัล ส่งเสริมการสร้างสรรค์นวัตกรรม เพื่อการพัฒนาสังคม

และเศรษฐกิจของประเทศอย่างยั่งยืน 

ค่ำนิยมหลัก (Core Values)  
 AWAKE POHCHANG  
 ควำมหมำย AWAKE (ตื่นรู้) การตระหนักรู้ในคุณค่าของ “การช่างและงานศิลปะ” และตื่นตัวในการน า “การช่างและงานศิลปะ” เป็นเครื่องมือแสดง
ความรุ่งเรืองของชาติ  
 “AWAKE POHCHANG” แสดงถึงสถาบันที่มีประวัติศาสตร์ยาวนาน ที่ตื่นรู้ต่อความส าคัญของรากฐานดั้งเดิม (Traditional) และตื่นตัวกับโอกาส
ใหม่ๆ (Innovation) พร้อมก้าวเข้าสู่ยุคสมัยใหม่ (Contempory) เป็นสภาวะแห่งการตื่นรู้การเตรียมพร้อมทางจิตใจและตื่นตัว เป็นการเตรียมพร้อมทางกาย  
 โดยมีค าจ ากัดความของ “AWAKE”ดังนี้ 

     A = Awareness of Heritage การตระหนักรู้ในมรดกศิลปกรรม การตื่นรู้ถึงคุณค่าของ Traditional, Craft, ศาสตร์ช่างดั้งเดิม และความส าคัญของ
ศิลปะประเพณีเพื่อเป็นรากฐาน 
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      W =  Widespread Impact การสร้างผลกระทบวงกว้าง การใช้งานวิจิตรศิลป์ และงานออกแบบในการสร้างอิทธิพลเชิงบวกต่อสังคม เพื่อ
ขับเคลื่อนและเป็น "เครื่องวัดความรุ่งเรืองชาติ" 
      A =  Artistic Advancement ความก้าวหน้าทางศิลปกรรม การขับเคลื่อน การสร้างการยอมรับ การใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีอย่างชาญฉลาด 
ในงานศิลปะ งานช่าง งานออกแบบ 
      K =  Knowledge & Transfer องค์ความรู้และการถ่ายทอด การสงวนรักษา การถ่ายทอด ส่งต่อความรู้แบบครูช่าง เพื่อความให้เป็นเลิศ ด้าน
ศิลปศึกษาของชาติ 
      E =  Excellence & Ethics ความเป็นเลิศและจริยธรรม การสร้างผลงานที่มีคุณภาพสูงสุดควบคู่ไปกับการยึดมั่นในจรรยาบรรณวิชาชีพ ระเบียบ
และจริยธรรม 

     POHCHANG = วิทยาลัยเพาะช่าง  

วัฒนธรรมองค์กร 
 “ระเบียบ  หน้ำที่  ประเพณี  สำมัคคี  อำวุโส  จิตใจ” 

ระเบียบ  หมายถึง  ความมรีะเบียบวินัย 
หน้ำที ่  หมายถึง  รู้จักหน้าที่ มีความรับผิดชอบ 
ประเพณี หมายถึง  สืบทอดประเพณีที่ดีงาม เช่น วันเกิดเพาะช่าง วันไหว้ ครูช่าง ฯลฯ 
สำมัคคี  หมายถึง  รู้รกัสามัคคีและมีการท างานเป็นทีม 
อำวุโส  หมายถึง  การเคารพนับถือระบบอาวุโส 
จิตใจ  หมายถึง  มีจิตใจโอบอ้อมอารี เอื้อเฟื้อเผื่อแผ ่

จุดมุ่งหมำยหลัก (Core Purpose)  
สร้างสรรค์และท านุบ ารุงศิลปะการช่างของไทยใหพ้ัฒนาอย่างยั่งยืน 

เป้ำหมำยสูงสุด (Visionary Goal) 
 วิทยาลัยเพาะช่าง มุ่งเน้นสร้างบุคลากรด้านศิลปะที่ก้าวทันเทคโนโลยีเพื่อเป็นรากฐานอันมั่นคงให้กับศิลปะวิทยาการเชิงช่างของชาติ 
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เอกลักษณ์วิทยำลัยเพำะช่ำง 
 ศิลปะวิทยาการสู่สังคม 

นิยำมเอกลักษณ ์
 ความสามารถในการน าความรูท้างวชิาการหรือทกัษะวิชาชพีพัฒนาสังคม ชุมชน และประเทศชาติ 

อัตลักษณ์ของวิทยำลัยเพำะช่ำง 
 บัณฑิตนักปฏิบัติ 

นิยำมอัตลักษณ ์
 บัณฑิตที่ได้รับการฝึกฝนทั้งกายและจิตใจ เพื่อการเป็นนักปฏิบัติงานที่มีหลักวิชาดี มีการพัฒนาและปรับปรุงตัวเองให้มีความก้าวหน้าอยู่ตลอดเวลา ใฝ่ใจ
ศึกษาหลักวิชาชีพทั้งทางลึกและทางกว้าง เพื่อให้บัณฑิตสามารถใช้หลักวิชาชีพด้วยความฉลาดรอบคอบ สามารถสร้างสรรค์ประโยชน์ส่วนรวมและประโยชน์ส่วน
ตนได้อย่างสัมฤทธิ์ผล 

จุดเน้น/จุดเด่น ของวิทยำลัยเพำะช่ำง 
 วิทยาลัยเพาะช่างเป็นรากฐานด้านศิลปะการช่าง ที่จัดการศึกษาเพื่อท านุบ ารุงศิลปะของไทยให้สืบทอดต่อไป และมีความเข้มแข็งด้านศิลปะประจ าชาติ 
ทัศนศิลป์และการออกแบบอย่างสร้างสรรค์ 
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โครงสร้ำงกำรบริหำรกำรจัดกำรศึกษำวิทยำลัยเพำะช่ำง   
มหำวิทยำลยัเทคโนโลยีรำชมงคลรัตนโกสินทร ์
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กำรบริหำรแผนและกำรติดตำมประเมินผล 
 เพื่อให้การด าเนินงานเป็นไปตามแผน อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธผิล  วทิยาลัยเพาะช่าง จงึได้ก าหนดนโยบายในการบริหารแผนและการติดตาม
ประเมินผล ดังนี้ 

1. วิทยาลัยเพาะช่างใช้แผนปฏิบัติราชการประจ าปี พ.ศ.  2569 หลังจากเสนอคณะกรรมการประจ าวิทยาลัย ให้ความเห็นชอบ 
2. ถ่ายทอดแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของวิทยาลยัเพาะช่างแก่บุคลากรในหน่วยงาน 
3. วิทยาลัยเพาะช่าง ก ากับดูแลให้ผู้รับผิดชอบงานโครงการด าเนินงานให้เป็นไปตามแผนที่ก าหนดไว ้ทั้งเชิงปริมาณ คณุภาพ และเวลา โดยฝ่ายบริหาร

และวางแผนเป็นผู้ติดตามการด าเนินงานแผนปฏิบัติราชการประจ าปีเสนอผู้อ านวยการวทิยาลัย และเสนอคณะกรรมการบริหารวิทยาลัยเป็นรายไตรมาส 

กำรติดตำมประเมินผลแผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปี พ.ศ. 2569  วิทยำลัยเพำะช่ำง 
 การติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงาน เป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการปรับปรุงงานอย่างต่อเนื่อง ตั้งแต่การวางแผน (Plan)  การลงมือปฏิบัติ (Do)  
ตามแผน  การตรวจสอบ (Check) ว่าได้ด าเนินการตามแผนที่วางไว้หรือไม่และการแก้ไขข้อบกพร่อง (Action) เพื่อวางแผนการปรับปรุงใหม่ 
 การติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานของงาน โครงการ กิจกรรมและความส าเร็จของวิทยาลัยเพาะช่าง นั้น วิทยาลัยเพาะช่าง จัดให้มีกลไกเพื่อ
ควบคุมการปฏิบัติงานตามยุทธศาสตร์ และก่อให้เกิดการปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง ตลอดจนการเรียนรู้ในองค์กร โดยด าเนินการเปรียบเทียบผลการปฏิบัติงานที่ได้
จริงกับเป้าหมายที่ก าหนดไว้ทั้งในรูปผลผลิต (Output) และผลลัพธ์ (Outcomes) โดยการติดตามและประเมินผล ได้แก่ 

1. การติดตามเป้าหมายการใช้จ่ายงบประมาณประจ าทุกเดือน  
2. การติดตามตัวชี้วัด แผนงาน โครงการ และกิจกรรมต่าง ๆ ประจ าทุกเดือน 
3. การประเมินผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินโครงการ กิจกรรม 
4. การประเมินผลตามประเด็นยุทธศาสตร์ 

 
ระบบและกลไกส าคัญที่ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนปฏิบัติการไปใช้ในการก ากับปรับปรุงและพัฒนาการปฏิบัติงานของวิทยาลัยเพาะช่าง  

ตามภารกิจหลัก 4 ด้าน คือ 
1. ด้านการเรียนการสอน 
2. ด้านการวิจัย 
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3. ด้านการบริการวิชาการแก่สังคม 
4. ด้านการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 

ผู้รับผิดชอบโครงการรายงานโครงการที่ได้รับมอบหมายต่อผู้อ านวยการวิทยาลัย ซึ่งมีรองผู้อ านวยฝ่ายบริหารและแผน เป็นผู้ก ากับดูแลและสรุปผลการ
ติดตามและประเมินแผนงาน โครงการ กิจกรรมในแผนปฏิบัติราชการประจ าปีให้คณะกรรมการประจ าวิทยาลัย พิจารณาก าหนดมาตรการในการแก้ปัญหาและ
อุปสรรคต่าง ๆ ที่อาจเกิดขึ้นในการด าเนินงานตามแผนงาน/โครงการ 

ระบบและกลไกที่ส าคัญอีกประการหนึ่งของการติดตามและประเมินแผนงาน โครงการ กิจกรรม คือ การรายงานต่อกรรมการประจ าวิทยาลัยตามรอบ
การประชุม ส าหรับรายงานสรุปการประเมินผลตามยุทธศาสตร์เสนอต่อกรรมการประจ าวิทยาลัยปีละครั้งเมื่อสิ้นสุดปีงบประมาณ 

 
 
 
 
 
 
 

  



แผนปฏิบัติราชการประจ าปี พ.ศ. 2569     ~ 28 ~     วิทยาลัยเพาะช่าง 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

  

ตัวชี้วัดและเป้ำหมำยตำมแผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปี พ.ศ. 2569 
วิทยำลัยเพำะช่ำง 
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ล ำดับ
ตัวชี้วัด 

ตัวชี้วัด 
เป้ำหมำย ปี 69 

ผู้รับผิดชอบก ำกับดูแล ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด 
ผู้รวบรวมและ

รำยงำนผลตัวชี้วัด 
หน่วย 

ค่ำ
เป้ำหมำย 

วิสัยทัศน์ “สร้ำงบุคลำกรดำ้นศิลปะที่ก้ำวทันเทคโนโลยีเพ่ือเป็นรำกฐำนอันมั่นคงให้กับศิลปะวิทยำกำรเชิงช่ำงของชำติ” 

1 1.จ านวนหลักสูตร ด้านศิลปกรรม นวัตกรรม หลักสูตร 14 รองผู้อ านวยการ 
ฝ่ายวิชาการและวิจัย 

สาขาวิชา งานหลักสูตร 
 

2 2.จ านวนผลงานนวัตกรรม/ งานสร้างสรรค์ที่เชื่อมโยงสู่สังคม/ สถาน
ประกอบการ 

ผลงาน 0 รองผู้อ านวยการ 
ฝ่ายวิชาการและวิจัย 

งานวิจัย งานวิจัย 

3 3.ร้อยละบัณฑิตนักปฏิบัติที่ได้รับการประเมินจากสถานประกอบการในระดับดี
มาก 

ร้อยละ 80 รองผู้อ านวยการ 
ฝ่ายกิจการนักศึกษา 

สาขาวิชา งานกิจการนักศึกษา 

ค่ำนิยม “AWAKE POHCHANG” 

4 1.ระดับการรับรูค้่านิยม ระดับการรับรู ้ 2 รองผู้อ านวยการ 
ฝ่ายบริหารและวางแผน 

รองผู้อ านวยการ 
ฝ่ายกิจการนักศึกษา 

รองผู้อ านวยการ 
ฝ่ายวิชาการและวิจัย 

งานประกันคุณภาพ งานบุคลากร 
 

งานกิจการนักศึกษา 
 

งานประกันคุณภาพ 
 

5 2.จ านวนกิจกรรม/โครงการที่ส่งเสริมค่านิยม กิจกรรม/
โครงการ 

3 รองผู้อ านวยการ 
ฝ่ายกิจการนักศึกษา 

รองผู้อ านวยการ 
ฝ่ายบริหารและวางแผน 

งานกิจการนักศึกษา งานกิจการนักศึกษา 
 

งานประชาสัมพันธ์ 
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ล ำดับ
ตัวชี้วัด 

ตัวชี้วัด 
เป้ำหมำย ปี 69 

ผู้รับผิดชอบก ำกับดูแล ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด 
ผู้รวบรวมและ

รำยงำนผลตัวชี้วัด 
หน่วย 

ค่ำ
เป้ำหมำย 

เอกลักษณ ์“ศิลปะวิทยำกำรสู่สังคม” 

6 1.จ านวนชุมชน หน่วยงาน สถานประกอบการ ท่ีได้รับการบริการวิชาการ ชุมชน/
หน่วยงาน/

สถาน
ประกอบการ 

1 
 
 
 

รองผู้อ านวยการ 
ฝ่ายวิชาการและวิจัย 

สาขาวิชา งานบริการวิชาการ 

7 2.ร้อยละความพึงพอใจของผูม้ีส่วนได้ส่วนเสีย (Steakholder) ร้อยละ 85 
 

รองผู้อ านวยการ 
ฝ่ายกิจการนักศึกษา 

งานกิจการนักศึกษา งานกิจการนักศึกษา 

อัตกลักษณ์ “บัณฑตินักปฏิบัติ” 

8 1.จ านวนรางวัลด้านวิชาชีพที่ตอบสนองความเป็นบัณฑิตนักปฏิบัติในระดับชาติ
หรือนานาชาติ 

รางวัล 
 

2 
 

รองผู้อ านวยการ 
ฝ่ายกิจการนักศึกษา 

สาขาวิชา งานกิจการนักศึกษา 

9 2.ร้อยละของหลักสูตรที่มีกิจกรรมส่งเสริมความเป็นบัณฑิตนักปฏิบัติ ร้อยละ 100 รองผู้อ านวยการ 
ฝ่ายวิชาการและวิจัย 

งานหลักสูตร งานหลักสูตร 
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ล ำดับ
ตัวชี้วัด 

ตัวชี้วัด 
เป้ำหมำย ปี 69 

ผู้รับผิดชอบก ำกับดูแล ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด 
ผู้รวบรวมและ

รำยงำนผลตัวชี้วัด 
หน่วย 

ค่ำ
เป้ำหมำย 

ประเด็นยุทธศำสตร์ที่ 1 ผลติบัณฑิตนักปฏิบัติที่มีคุณลักษณะเป็นนักสร้ำงสรรค์ศิลปะสู่สังคมกำรประกอบกำร 

1 จ านวนหลักสูตรใหม่/ปรับปรุง ที่ตอบสนองหรือเกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 
ปี หรือตามนโยบายกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 

หลักสูตร 
 

อย่างน้อย 1 
หลักสูตร 

รองผู้อ านวยการ 
ฝ่ายวิชาการและวิจัย 

สาขาวิชา งานหลักสูตร 

2 จ านวนหลักสูตร Non degree ที่มีความร่วมมือกับองค์กรวิชาชีพหรือภาครัฐ 
ภาคเอกชน ในการร่วมกันด าเนินงานทางวิชาการ 

หลักสูตร 
 

0 
 

รองผู้อ านวยการ 
ฝ่ายวิชาการและวิจัย 

สาขาวชิา งานหลักสูตร 

3 จ านวนกิจกรรม/โครงการของนักศึกษาท่ีสนับสนุนการคิดเชิงนวัตกรรมหรือการ
ประกอบการ 

กิจกรรม/
โครงการ 

1 
 

รองผู้อ านวยการ 
ฝ่ายกิจการนักศึกษา 

งานกิจการนักศึกษา งานกิจการนักศึกษา 

4 ร้อยละของนักศึกษาที่ผานการอบรมทักษะทางด้านภาษา ร้อยละ 
 

15 
 

รองผู้อ านวยการ 
ฝ่ายวิชาการและวิจัย 

สาขาวิชา งานวิชาการ 

ประเด็นยุทธศำสตร์ที่ 2 ขับเคลื่อนงำนวิจัย นวตักรรม งำนสร้ำงสรรค์และกำรบริกำรวิชำกำรที่ส่งผลเชิงบวกต่อสังคม 

5 จ านวนผลงานวิจัย ส่ิงประดิษฐ์ นวัตกรรม และงานสร้างสรรค์ที่ย่ืนจดทรัพย์สิน
ทางปัญญา 

ผลงาน 
 

0 
 

รองผู้อ านวยการ 
ฝ่ายวิชาการและวิจัย 

งานวิจัย งานวิจัย 

6 จ านวนผลงานวิจัย ส่ิงประดิษฐ์ นวัตกรรม และงานสร้างสรรค์ ท่ีร่วมจัดแสดง
ระดับชาติและนานาชาติ 

ผลงาน 
 

20 
 

รองผู้อ านวยการ 
ฝ่ายวิชาการและวิจัย 

งานวิจัย งานวิจัย 

7 จ านวนเครือข่าย งานวิจัย นวัตกรรม และงานสร้างสรรค์ ระหว่างหน่วยงาน 
สถานประกอบการ ชุมชน ทั้งในและต่างประเทศ 

เครือข่าย 
 

0 
 

รองผู้อ านวยการ 
ฝ่ายวิชาการและวิจัย 

งานวิจัย งานวิจัย 

8 จ านวนกิจกรรมบริการวิชาการท่ีสามารถตอบสนองชุมชน สังคมและสถาน
ประกอบการ 

กิจกรรม 
 

0 
 

รองผู้อ านวยการ 
ฝ่ายวิชาการและวิจัย 

งานบริการวิชาการ งานบริการวิชาการ 
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ล ำดับ
ตัวชี้วัด 

ตัวชี้วัด 
เป้ำหมำย ปี 69 

ผู้รับผิดชอบก ำกับดูแล ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด 
ผู้รวบรวมและ

รำยงำนผลตัวชี้วัด 
หน่วย 

ค่ำ
เป้ำหมำย 

ประเด็นยุทธศำสตร์ที่ 3 เป็นหน่วยงำนที่ส่งเสริมกำรท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญำไทย เพ่ิมขีดควำมสำมำรถทำงด้ำนศิลปะให้เป็นที่ยอมรับในระดับสำกล 

9 จ านวนโครงการท่ีด าเนินการอนุรักษ์ฟื้นฟูและต่อยอดงานด้านศิลปวัฒนธรรม
และภูมิปัญญาไทย 

โครงการ 
 

3 
 

รองผู้อ านวยการ 
ฝ่ายกิจการนักศึกษา 

งานส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรม 

งานส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรม 

10 จ านวนทรัพย์สินทางปัญญาที่เกี่ยวข้องกับงานด้านศิลปะและวัฒนธรรมที่เกิด
จากการพัฒนาผลิตภัณฑ์หรือผลงานสร้างสรรค์จากบุคลากรของมหาวิทยาลัย 

ผลงาน 
 

0 
 

รองผู้อ านวยการ 
ฝ่ายวิชาการและวิจัย 

งานวิจัย งานวิจัย 

11 จ านวนองค์ความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมท่ีน าไปเผยแพร่ในระดับท้องถิ่น 
ระดับชาติและระดับนานาชาติ 

องค์ความรู้ 
 

1 
 

รองผู้อ านวยการ 
ฝ่ายกิจการนักศึกษา 

งานส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรม 

งานส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรม 

12 จ านวนโครงการด้านศิลปวัฒนธรรมในระดับชาติและนานาชาติ โครงการ 
 

1 
 

รองผู้อ านวยการ 
ฝ่ายกิจการนักศึกษา 

งานส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรม 

งานส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรม 

ประเด็นยุทธศำสตร์ที่ 4 ก้ำวสู่กำรเปลี่ยนแปลงเป็นวิทยำลัยที่บริหำรงำนตำมมำตรฐำนสำกลด้วยหลักธรรมำภิบำลอย่ำงยั่งยืน 

13 ระดับคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ 

ระดับคะแนน 
 

90 รองผู้อ านวยการ 
ฝ่ายวิชาการและวิจัย 

งานประกันคุณภาพ งานประกันคุณภาพ 

14 ระดับคะแนนเกณฑ์ประเมินคุณภาพการศึกษาเพื่อการด าเนินการที่เป็นเลิศ 
EdPEx 

ระดับคะแนน 120 
 

รองผู้อ านวยการ 
ฝ่ายวิชาการและวิจัย 

งานประกันคุณภาพ งานประกันคุณภาพ 

15 ร้อยละบุคลากรสายวิชาการที่มีต าแหน่งทางวิชาการ ร้อยละ 38 รองผู้อ านวยการ 
ฝ่ายบริหารและวางแผน 

งานบุคลากร งานบุคลากร 

16 ร้อยละของบุคลากรทุกสถานะที่ได้รับการพัฒนาตามสายงานของตนเอง ร้อยละ 95 รองผู้อ านวยการ 
ฝ่ายบริหารและวางแผน 

งานบุคลากร งานบุคลากร 
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สรุปงบประมำณแผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปี พ.ศ. 2569 
วิทยำลัยเพำะช่ำง 
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สรุปงบประมำณแผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปี พ.ศ. 2569 
วิทยำลัยเพำะช่ำง 

 

ล ำดับ ผลผลิต 

งบบุคลำกร งบ
ด ำเนินงำน 

งบลงทุน งบเงินอุดหนนุ งบรำยจ่ำย
อื่น 

งบประมำณแผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปี 
2568 

งปม.
แผ่นดิน 

งปม.รำยได้ งปม.รำยได้ งปม.
แผ่นดิน 

งปม.
รำยได ้

งปม.
แผ่นดิน 

งปม.รำยได้ งปม.รำยได้ งปม.
แผ่นดิน 

งปม.รำยได้ รวม 

 แผนงำนบุคลำกรภำครัฐ 
1 บุคลากรภาครัฐ - 2,997,900 492,100 - - - - - - 3,490,000 3,490,000 

 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำศักยภำพคนตลอดช่วงชีวิต 
1 ผู้ส าเร็จการศึกษาด้าน

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
- - - - - 80,000 - - 80,000 - 80,000 

2 ผู้ส าเร็จการศึกษาด้าน
สังคมศาสตร์ 

- - - 32,108,000 - - 11,825,300 484,566 32,108,000 12,309,866 44,417,866 

3 ผลงานท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม 

- - - - - - 150,000 - - 150,000 150,000 

4 ผลงานการบริการวิชาการ - - - - - - - - - - - 
 สหกิจศึกษำ 
1 สหกิจศึกษา - - - - - - - 124,460 - 124,460 124,460 

รวม - 2,997,900 492,100 32,108,000 - 80,000 11,975,300 609,026 32,188,000 16,074,326 48,262,236 
 
หมายเหตุ :  1. งบประมาณแผ่นดิน ตั้งแต่ 1 ตุลาคม 2568 - 30 กันยายน 2569 
  2. งบประมาณรายได้ ตั้งแต่ 1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 
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แผนปฏิบัติรำชกำร 
ประจ ำปี พ.ศ. 2569 
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ผลผลิตผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 
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แผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปี พ.ศ. 2569 
วิทยำลัยเพำะช่ำง 

ยุทธศำสตร์กำรจัดสรรงบประมำณ :  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสรมิสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
แผนงบประมำณ : แผนงานยุทธศาสตรพ์ัฒนาศกัยภาพคนตลอดชว่งชีวติ 
เป้ำหมำยกำรให้บริกำรกระทรวง : ก าลังคนสถาบันอุดมศึกษาและสถาบันวิจัยของประเทศได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะสูง สามารถเพิ่มขีด
ความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
เป้ำหมำยกำรให้บริกำรหน่วยงำน : เพื่อผลิตก าลังคนด้านสังคมศาสตร์ทีม่ีคุณภาพตามความตอ้งการของประเทศ 
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศกึษาด้านสังคมศาสตร์ 
กิจกรรม : จัดการเรียนการสอนดา้นสังคมศาสตร ์
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แผนงำน/ผลผลิต ชื่อโครงกำร/กิจกรรม ลักษณะโครงกำร งบประมำณ 2569 
ก ำหนดวันด ำเนนิกำร 

ผู้รับผิดชอบ วันเริ่มต้น แล้วเสร็จ 
วัน/เดือน/ป ี

 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำ                                                                                                                                                                                        งำนจดักำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์  44,386,206   วิทยำลัยเพำะช่ำง 

ศักยภำพคนตลอดช่วงชีวิต งบลงทุน (งปม.แผ่นดิน) ภำรกิจพ้ืนฐำน 32,108,000    

-ผู้ส าเร็จการศึกษาด้าน งบเงินอุดหนนุ (งปม.เงินรำยได้) ภำรกิจพ้ืนฐำน 11,825300    

สังคมศาสตร์ งบรำยจ่ำยอื่น (งปม.เงินรำยได้) ภำรกิจพ้ืนฐำน 452,906    

 งบลงทุน (งปม.แผ่นดิน)  32,108,000    

 ค่ำครุภัณฑ์  9,901,800    

 1 ครุภัณฑ์การการเรียนรู้เทคโนโลยีสมัยใหม่
ส าหรับการออกแบบและประยุกต์ใช้กับงาน
ศิลปะเพื่อให้เกิดความร่วมสมัย 
แขวงวังบูรพาภิรมย์ เขตพระนคร 
กรุงเทพมหานคร จ านวน 1 ชุด 

จัดซื้อ 9,901,800 1 ต.ค. 68 31 ม.ีค. 69 นายพีรสิทธิ์ น้อยวัฒน์  
 

 ค่ำที่ดินและสิ่งก่อสร้ำง  22,206,200    

 1 ก่อสร้างอาคารศิลปประจ าชาติ  
แขวงวังบูรพาภิรมย์ เขตพระนคร 
กรุงเทพมหานคร จ านวน 1 รายการ 

จัดจ้าง 22,206,200 1 ต.ค. 68 15 ก.ย. 69 ผู้อ านวยการ 
วิทยาลัยเพาะช่าง 

 งบเงินอุดหนนุ (งปม.เงินรำยได้)  11,825,300    

 1 ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน  11,825,300 1 ต.ค. 68 30 ก.ย. 69 ผู้อ านวยการ 
วิทยาลัยเพาะช่าง 

 งบรำยจ่ำยอื่น (งปม.เงินรำยได้)  328,446    

 งบกิจกรรมนักศึกษำ  328,446    

 1 โครงการตลาดนัดศิลปะ Arts Market กิจกรรมนักศึกษา 50,000 20 ธ.ค. 68 21 ธ.ค. 68 อ.อุตสาห์ ไวยศรีแสง 

 2 โครงการเผยแพร่องค์ความรู้ด้านศิลปกรรม 
เนื่องในงานวันเกิดเพาะช่าง 113 ป ี

กิจกรรมนักศึกษา 60,000 7 ม.ค. 69 7 ม.ค. 69 อ.อุตสาห์ ไวยศรีแสง 
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แผนงำน/ผลผลิต ชื่อโครงกำร/กิจกรรม ลักษณะโครงกำร งบประมำณ 2569 
ก ำหนดวันด ำเนนิกำร 

ผู้รับผิดชอบ วันเริ่มต้น แล้วเสร็จ 
วัน/เดือน/ป ี

 3 โครงการสานสัมพันธ์นักศึกษาใหม่ วิทยาลัย
เพาะช่าง ประจ าปีการศึกษา 2569 

กิจกรรมนักศึกษา 62,446 27 มิ.ย. 69 27 มิ.ย. 69 อ.อุตสาห์ ไวยศรีแสง 

 4 โครงการ POH-CHANG Music and Star 
Contest 2026 

กิจกรรมนักศึกษา 84,000 14 ส.ค. 69 14 ส.ค. 69 อ.อุตสาห์ ไวยศรีแสง 

 5 โครงการจัดการแข่งขันกีฬาภายใน 
“Freshy สายสัมพันธ์พี่น้องวิทยาลัยเพาะ
ช่าง” 

กิจกรรมนักศึกษา 52,000 21 ส.ค.69 21 ส.ค.69 อ.อุตสาห์ ไวยศรีแสง 

 6 งบด าเนินงาน กิจกรรมนักศึกษา 20,000 1 ต.ค. 68 30 ก.ย. 69  

 สหกิจศึกษำ (งปม.เงินรำยได้)  124,460    

 1 โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษาสหกิจศึกษา 
วิทยาลัยเพาะช่าง (ภาคปกติ) 

พัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 

12,740 28 ต.ค. 68 28 ต.ค. 68 อ.ธีรพล อ่ิมใจ 

 2 โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษาสหกิจศึกษา 
วิทยาลัยเพาะช่าง (ภาคสมทบ) 

พัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 

2,250 28 ต.ค. 68 28 ต.ค. 68 อ.ธีรพล อ่ิมใจ 

 3 งบด าเนินงาน (ภาคปกติ) พัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 

13,800 1 ต.ค. 68 31 ต.ค. 68 อ.ธีรพล อ่ิมใจ 

 4 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาสหกิจศึกษา 
วิทยาลัยเพาะช่าง (ภาคปกติ) 

พัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 

10,420 7 พ.ย. 68 7 พ.ย. 68 อ.ธีรพล อ่ิมใจ 

 5 โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษาสหกิจศึกษา 
วิทยาลัยเพาะช่าง (ภาคปกติ) 

พัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 

3,150 19 มี.ค. 69 19 มี.ค. 69 อ.ธีรพล อ่ิมใจ 

 6 งบด าเนินงาน พัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 

81,830 1 ต.ค. 68 30 เม.ค. 69 อ.ธีรพล อ่ิมใจ 
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ผลผลิตผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี 



แผนปฏิบัติราชการประจ าปี พ.ศ. 2569     ~ 41 ~     วิทยาลัยเพาะช่าง 
 

แผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปี พ.ศ. 2569 
วิทยำลัยเพำะช่ำง 

ยุทธศำสตร์กำรจัดสรรงบประมำณ :  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสรมิสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
แผนงบประมำณ : แผนงานยุทธศาสตรพ์ัฒนาศกัยภาพคนตลอดชว่งชีวติ 
เป้ำหมำยกำรให้บริกำรกระทรวง : ก าลังคนสถาบันอุดมศึกษาและสถาบันวิจัยของประเทศได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะสูง สามารถเพิ่มขีด
ความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
เป้ำหมำยกำรให้บริกำรหน่วยงำน : เพื่อผลิตก าลังคนด้านสังคมศาสตร์ทีม่ีคุณภาพตามความตอ้งการของประเทศ 
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศกึษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
กิจกรรม : จัดการเรียนการสอนดา้นวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนปฏิบัติราชการประจ าปี พ.ศ. 2569     ~ 42 ~     วิทยาลัยเพาะช่าง 
 

แผนงำน/ผลผลิต ชื่อโครงกำร/กิจกรรม ลักษณะโครงกำร งบประมำณ 2569 
ก ำหนดวันด ำเนนิกำร 

ผู้รับผิดชอบ วันเริ่มต้น แล้วเสร็จ 
วัน/เดือน/ป ี

แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำ 
ศักยภำพคนตลอดช่วงชีวิต  

งำนจดักำรศึกษำด้ำนวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี  80,000   วิทยำลัยเพำะช่ำง 

-ผู้ส าเร็จการศึกษาด้าน งบเงินอุดหนนุ (งปม.แผ่นดนิ)  80,000    

วิทยาศาสตร์ 1 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช      

  1.1 โครงการศึกษาดูงาน อบรมสัมมนา 
และสร้างสรรค์งานศิลปกรรมสีธรรมชาติ
จากพรรณไม้ 

 80,000 25 ม.ค. 69 27 ม.ค. 69 รศ.นพดล เนตรดี 

1 มี.ค.69 15 มี.ค.69 
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ผลงำนท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม 



แผนปฏิบัติราชการประจ าปี พ.ศ. 2569     ~ 44 ~     วิทยาลัยเพาะช่าง 
 

 
แผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปี พ.ศ. 2569 

วิทยำลัยเพำะช่ำง 

ยุทธศำสตร์กำรจัดสรรงบประมำณ :  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสรมิสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
แผนงบประมำณ : แผนงานยุทธศาสตรพ์ัฒนาศกัยภาพคนตลอดชว่งชีวติ 
เป้ำหมำยกำรให้บริกำรกระทรวง : ก าลังคน สถาบันอุดมศึกษา และสถาบันวิจัยของประเทศ ได้รบัการพัฒนาให้มีสมรรถนะสูง สามารถเพิ่มขีด
ความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
เป้ำหมำยกำรให้บริกำรหน่วยงำน : ปลูกฝังค่านยิมให้นักศึกษาและชุมชนในการอนุรกัษ์ท านุบ ารงุศิลปวัฒนธรรมไทย 
ผลผลิต : ผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
กิจกรรม : กจิกรรมท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนปฏิบัติราชการประจ าปี พ.ศ. 2569     ~ 45 ~     วิทยาลัยเพาะช่าง 
 

แผนงำน/ผลผลิต ชื่อโครงกำร/กิจกรรม ลักษณะโครงกำร งบประมำณ 2569 
ก ำหนดวันด ำเนนิกำร 

ผู้รับผิดชอบ วันเริ่มต้น แล้วเสรจ็ 
วัน/เดือน/ป ี

แผนงำนยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ ผลงำนท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม  306,120   วพช. 

ศักยภำพคนตลอดช่วงชีวิต งบเงินอุดหนนุ (งปม.เงินรำยได้) ภำรกิจพ้ืนฐำน 150,000    

-ผลงานท านุบ ารุง งบกองทุนศิลปวัฒนธรรม   150,000    

 1 โครงการเพาะช่างศิลปกรรม รางวัลสมเด็จฯ 
เจ้าฟ้าจุฑาธุช ครั้งที่ 4 Poh-Chang Arts 
Contest 2025 

ท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม 

150,000 15 พ.ย. 68 16 พ.ย. 68 รศ.นิโรจน์ 
จรุงจิตวิทวัส 

 งบรำยจ่ำยอื่น (งปม.เงินรำยได้)  156,120    

 งบกิจกรรมนักศึกษำ   156,120    

 1 โครงการเฉลิมพระเกียรติสถาบัน
พระมหากษัตริย์ “พระบาทสมเด็จพระ
มงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัว” 

ท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม 

10,000 25 พ.ย. 68 25 พ.ย. 68 อ.อุตสาห์ ไวยศรีแสง 

 2 โครงการเฉลิมพระเกียรติสถาบัน
พระมหากษัตริย์ “สมเด็จพระกนิษฐาธิราช
เจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี” 

ท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม 

10,280 1 เม.ย. 69 1 เม.ย. 69 อ.อุตสาห์ ไวยศรีแสง 

 3 โครงการเฉลิมพระเกียรติสถาบัน
พระมหากษัตริย์ “สมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา 
พัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรมราชินี” 

ท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม 

10,280 28 พ.ค. 69 28 พ.ค. 69 อ.อุตสาห์ ไวยศรีแสง 

 4 โครงการพิธีไหว้ครูช่างและบายศรีสู่ขวัญ
นักศึกษาใหม่ ประจ าปีการศึกษา 2569 

ท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม 

100,000 9 ก.ค. 69 9 ก.ค. 69 อ.อุตสาห์ ไวยศรีแสง 

 5 โครงการเฉลิมพระเกียรติสถาบัน
พระมหากษัตริย์ “พระบาทสมเด็จพระ
ปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทร มหาวชิราลง
กรณฯพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว” 

ท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม 

17,560 24 ก.ค. 69 24 ก.ค. 69 อ.อุตสาห์ ไวยศรีแสง 



แผนปฏิบัติราชการประจ าปี พ.ศ. 2569     ~ 46 ~     วิทยาลัยเพาะช่าง 
 

แผนงำน/ผลผลิต ชื่อโครงกำร/กิจกรรม ลักษณะโครงกำร งบประมำณ 2569 
ก ำหนดวันด ำเนนิกำร 

ผู้รับผิดชอบ วันเริ่มต้น แล้วเสรจ็ 
วัน/เดือน/ป ี

 6 โครงการถวายเทียนพรรษาและเครื่องไทย
ธรรม เนื่องในวันเข้าพรรษา ประจ าปี 2569 

ท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม 

8,000 27 ก.ค. 69 27 ก.ค. 69 อ.อุตสาห์ ไวยศรีแสง 
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รำยกำรค่ำใช้จ่ำยบุคลำกรภำครัฐ ยกระดับคุณภำพกำรศึกษำและกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต 
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แผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปี พ.ศ. 2569 
วิทยำลัยเพำะช่ำง 

ยุทธศำสตร์กำรจัดสรรงบประมำณ :  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสรมิสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
แผนงบประมำณ : แผนงานบุคลากรภาครัฐ 
เป้ำหมำยกำรให้บริกำรกระทรวง : ก าลังคน สถาบันอุดมศึกษา และสถาบันวิจัยของประเทศ ได้รบัการพัฒนาให้มีสมรรถนะสูง สามารถเพิ่มขีด
ความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
เป้ำหมำยกำรให้บริกำรหน่วยงำน : เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 
ผลผลิต : รายการคา่ใชจ้า่ยบุคลากรภาครัฐ ยกระดับคุณภาพการศกึษาและการเรียนรูต้ลอดชีวิต 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนปฏิบัติราชการประจ าปี พ.ศ. 2569     ~ 49 ~     วิทยาลัยเพาะช่าง 
 

แผนงำน/ผลผลิต ชื่อโครงกำร/กิจกรรม 
ลักษณะ
โครงกำร 

งบประมำณ 2569 
ก ำหนดวันด ำเนนิกำร 

ผู้รับผิดชอบ วันเริ่มต้น แล้วเสร็จ 
วัน/เดือน/ป ี

แผนงำนบุคลำกรภำครัฐ 
-รายการบุคลากรภาครัฐ 

แผนงำนบุคลำกรภำครัฐ  3,490,000    
งบบุคลำกร (งปม.แผ่นดิน) ภำรกิจพ้ืนฐำน -    
งบบุคลำกร (งปม.เงินรำยได้) ภำรกิจพ้ืนฐำน 2,997,900 1 ต.ค. 68 30 ก.ย. 69 ผู้อ านวยการ 

วิทยาลัยเพาะช่าง 
งบด ำเนินงำน (งปม.เงินรำยได้) ภำรกิจพ้ืนฐำน 492,100 1 ต.ค. 68 30 ก.ย. 69 ผู้อ านวยการ 

วิทยาลัยเพาะช่าง 
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ภำคผนวก 
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